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Colabora est un projet de coopération transnationale réunissant des partenaires de
toute I'Europe, dont la mission est d’explorer les avantages économiques de la
création d’espaces de coworking en zone rurale et de mieux comprendre les bonnes
pratiques dans le domaine de la création et de la gestion d’espaces de coworking.
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Etudes de cas de Colabora sur les espaces de coworking

LES ACTIONS DU PROJET COLABORA

Contexte

Finalité
Développement économique et
attractivité du territoire

a '

CoLabora Objectif stratégique
Développer les communautés de
coworkers et les espaces de coworking e

ColLabora est un projet de coopération transnationale réunissant des partenaires de toute  ef linnovation
UEurope, dont la mission est d’explorer les avantages économiques de la création
d’espaces de coworking en zone rurale et de mieux comprendre les bonnes pratiques dans

le domaine de la création et de la gestion d’espaces de coworking.

Le projet de coopération aide chaque partenaire &
aller plus loin dans le développement des espaces de

Projei de coopéraﬁon coworking sur son territoire.

Le tableau ci-contre résume les buts, objectifs et actions du projet Colabora.

Action 1 : Echanges et élaboration de bonnes pratiques dans les espaces
de coworking

Ce rapport présente les études de cas détaillées des espaces de coworking visités par
les partenaires au cours du projet. Il constitue le rapport de l’Action 1.

L’action vise a :

e dresser un inventaire des bonnes pratiques liées a la création, a |’organisation et
au fonctionnement des espaces de coworking ;

e partager et promouvoir les bonnes pratiques recensées auprés des partenaires et
au-dela.

Ces bonnes pratiques concernent différents aspects de la création et de la gestion d’un
espace de coworking :

= Viabilité économique pour s’assurer que les espaces de coworking vont durer dans le
temps, notamment les colits d’exploitation des espaces de coworking, les colits de
’espace de bureaux, les financements publics et privé, les parrainages.

= Emplacement stratégique, conception physique et aménagement des espaces :
batiment attrayant, espaces bruyants/calmes, zones de pause, espaces de réunion,
cabines téléphoniques, proportion des espaces de bureaux privés par rapport aux
espaces de bureaux partagés, design, qualité des finitions, mobilier, casiers.

= Services fournis dans l|’espace de coworking, tels que le haut débit, une
conciergerie, de(s) magasin(s), le café, un service de blanchisserie, une garderie, des
services d’accompagnement aux entreprises, etc.

= Modalités de recrutement du personnel : qui gere réellement les espaces, combien
d’employés et quels sont leurs roles (animateur de communauté, administrateur,
responsables financiers, gestionnaire des batiments, etc).

= Inscription des coworkers : contrats d’abonnement, code de conduite, conseils pour
le bon « fonctionnement » de ’espace de coworking.

= Fonctionnement : hot desking, poste de travail fixe/flexible, abonnement d’un
jour/mois, codts, frais (y compris les frais d’utilisation d’autres espaces de
coworking).

= Technologie : Entrée dans le batiment/espace de réservation.

Ce rapport résume l’ensemble des enseignements tirés des visites d’espaces de coworking
effectuées dans le cadre des rencontres transnationales.

européenne sur les espaces
de coworking en milieu rural

-~
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Etudes de cas : Dates :

12 - 15 novembre 2018

CATALOGNE - REUNION DE LANCEMENT
OO\NOC/\T

clO CO |:wx|_]f1 catalunya

Cing espaces de coworking ont été visités dans toute
la Catalogne rurale :
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Espaces de coworking visités en Catalogne

Q Espai coworking Zona Liquida
9 Espai Kowo
Q Universitat Rovira | Virgili
! @ Espai La Magrana
Vinaros
¢ @ Nuria Social
Peniscola

Apercu des espaces Coordonnées de

I’organisateur
Jaume Bages. coordinateur.
E-mail : info@cowocatrural.cat

www.cowocatrural.cat
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Etllde de cas n°1 Situation géographique

CATALOGNE, ESPAGNE

ZONA LIQUIDA, RIBA-ROJA D’EBRE

Vue d’ensemble

Atmospheére

Installations

Bureaux partagés

Financement
Une grande salle comptant de grands bureaux (6 groupes de 4 bureaux) qui peuvent étre déplacés (sur des roulettes) pour créer un espace
plus grand pour les événements et les ateliers. Postes fixes pour les habitués. Postes flexibles disponibles pour les visiteurs de passage.

Café . i _—
Pas de cafe mais un refrigerateur et une bouilloire. : .
Le conseil de Juan: « Créer une

o : communauté de coworkers, faire
1 salle de reunion pour environ 10 personnes. partie d’une grande famille. Ne
faites pas intervenir des personnes

Grand espace ouvert et flexible, avec des bureaux sur roulettes qui peuvent étre déplacés pour créer un espace pour les événements extérieures, ~U'animateur de la
p ; qui p p p pace p . communauté  demande aux

= ) P . ’ .
Egalement un espace d’exposition artisanal pour présenter les produits des coworkers. coworkers ce qu’ils attendent. »

Salles de réunion

Espace pour les
événements

Espace silencieux - : : . :
Pas d’espace silencieux, mais quelques chaises relaxantes a cote de la photocopieuse.

Espace extérieur

Pas d’espace extérieur appartenant au coworking, mais a coté de la place de la ville avec une aire de jeux. Situé a proximité de la riviere et
des installations sportives de la ville.

Contact
Juan A. Lanzas Arrebola / Olga Poblet Sobrino

E-mail : coworking@riba-roja.cat

Parking
Stationnement dans les rues adjacentes.

http://zonaliquida.cat/

Espace bien-étre ) .
Il n’y a pas d’espace supplementaire pour le bien-étre.

Autre
Rangement spacieux verrouillable. Internet haut débit - Connexion en fibre optique 100 mb, accés 24 h/24 et 7 j/7 pour les coworkers

permanents qui recoivent une clé et souscrivent un contrat.



mailto:coworking@riba-roja.cat
http://zonaliquida.cat/

Qui gére ’espace ?
Qui y travaille ?

Qu’en
pensent les
coworkers ?

Un accompagnement est-il proposé aux
entreprises ?

Type d’abonnement A la journée Temps partiel Temps plein Bureau individuel | Abonnement

Qu’est-ce qui a le mieux virtuel

fonctionné ? Autres :
Colit Gratuit Gratuit Gratuit Non disponible Non disponible commentaires

IAménagement de |’espace Pas de bureau fixe Pas de bureau fixe Bureau fixe

Modalités d’acces 9h-17h 9h-17h Accés 24 h/24,
7 j/7 avec une clé

Utilisation gratuite des salles
'de reunion

| Acces aux événements

Inscription a la newsletter /
aux réseaux sociaux

Utilisation du parking (sous réserve
_de_djgpnnihilifn’)

Connexion haut débit

Utilisation gratuite de cabines
téléphoniques / endroit calme pour
&

Impressions, photocopies, scans et
fax

Boite aux lettres

Qu’est-ce qui n’a pas marché ? Service de réception de colis

Avis des partenaires :

APPRECIE >

CE QUI FONCTIONNE LE MIEUX >
NE FONCTIONNERAIT PAS >



Situation géographique

Ftude de cas n° 2

ESPAlI Kowo, AMPOSTA

CATALOGNE, ESPAGNE

Vue d’ensemble

Atmospheére
Financement
Installations
CIV RN @ g 11198 13 postes de travail (180 x 80 cm), mais seulement 8 sont occupés. Un poste de travail a temps plein colite 145 euros par mois. Un poste
de travail a temps partiel colte 91 euros par mois. Les coworkers a temps partiel doivent libérer leur bureau chaque soir au moyen des casiers
de rangement prévus a cet effet.
Cafe Petite cuisine avec réfrigérateur et cafetiere. Il y a des chaises confortables et un jeu de fléchettes pour se détendre. Des cafés, des bars et
des restaurants sont disponibles dans les environs. Le conseil de David : « Ce n’est pas une
entreprise qui rapporte de [’argent (mais elle
SEL LRGN R[] B [ y a une grande salle de réunion avec un écran LCD de 55" et une résolution 4K pour les conférences téléphoniques. La salle peut accueillir n’en perd pas non plus). Jai voulu creer une
jusqu’a 30 personnes. Elle est dotée d’une grande porte coulissante qui permet d’ouvrir I’espace sur le grand espace de coworking. Les communaute basee sur la confiance et pas
coworkers a temps plein peuvent réserver la salle de réunion en utilisant un calendrier Google en ligne. Il est gratuit pour les coworkers seulement sur la location de bureaux. »
et peut étre loué pour 18 euros/heure par des entreprises extérieures. Un grand casier dans la salle de réunion pour chaque coworker.
Espace pour les La conception est flexible, avec une cloison mobile entre la salle de réunion, l’espace de coworking et la cuisine pour créer un espace pour
événements les événements.
. - Contact
space exterieur Pas d’espace extérieur au 4¢ étage d’un immeuble de bureaux. David Romani
- E-mail : david@flux.cat
Parking Parking dans la rue
: Site web : https://www.espaikowo.cat/serveis
Autre

De grands casiers sont disponibles pour que chaque coworker puisse y ranger ses objets personnels. Fibre optique a haut débit (600 mbs).



mailto:david@flux.cat
https://www.espaikowo.cat/serveis
https://www.espaikowo.cat/serveis

Qui gére ’espace ? . .
Qui y travaille ?

Qu’en
pensent les
coworkers ?

Un accompagnement est-il proposé aux entreprises ?

Des Ted Talks locaux

[ Type d’abonnement la journée Temps partiel emps plein Bureau individuel Abonnement
j ps p ps p
virtuel
Qu’est-ce qui a le mieux Colt Non disponible 91 € par mois 145 € par mois Salle d’équipe : 675 € par Non disponible Autres commentaires

. , mois
fonctionné ?

Amenagement de [’espace Pas de bureau fixe Bureau fixe 5 bureaux fixes

de travail

Modalites d’acces Accés par clé individuelle - Accés par clé individuelle -  Acces par clé individuelle -
24 h/24,7i/7 24 h/24,73/7 24 h/24,7 j/7

Utilisation gratuite des salles v v v

de réunion

Acces aux evenements v v v

Inscription a la newsletter / s/o
aux réseaux sociaux

Utilisation du parking (sous reserve Parking dans la rue Parking dans la rue Parking dans la rue
de disponibilité)

Connexion haut debit Cloud privé de 100 Go Cloud privé de 250 Go Cloud privé de 1 250 Go

Utilisation gratuite de cabines s/o s/o s/o
teléphoniques / endroit calme
pour passer des appels
Impressions, photocopies, scans
et fax

: Boite aux lettres
Qu’est-ce qui n’a pas SR :
marché ? Domiciliation d’entreprise

Ligne téléphonique

Service de réception de colis

Avis des partenaires :
APPRECIE >
CE QUI FONCTIONNE LE MIEUX >

NE FONCTIONNERAIT PAS >


https://www.espaikowo.cat/blog/categoria/tedx

Ftude de cas n° 3

UNIVERSITE ROVIRA | VIRGILI, TORTOSA

Installations

Bureaux partagés

Café

Salles de réunion

Espace pour les
événements

Espace silencieux

Parking

Espace extérieur

Espace bien-étre

Autre

Espace pour 15 coworkers. Les postes de travail a temps plein sont a 90 euros par mois. Les coworkers y ont accés pendant les heures d’ouverture de
Uuniversité, de 8h a 20h, du lundi au vendredi. Une imprimante est disponible. Une carte sim donne accés a |’espace de coworking et a ’imprimante
(facturée sur le compte du coworker).

Cafétéria de 'université disponible. Espace pour faire du thé et du café dans ’espace de coworking.

Pas de salles de réunion spécifiques pour les coworkers, mais les salles de réunion de ’université peuvent étre réservées gratuitement.

Les amphithéatres de l’université sont utilisés pour des activités/événements.

Proposition d’introduire des cabines téléphoniques.

Parking disponible sur le campus.

Espace extérieur pour s’asseoir a coté de la cantine universitaire. Salarié employé 2 heures par jour pour organiser |’espace et la communauté de coworking.

ILn’y a pas d’espace supplémentaire pour le bien-étre.

L’espace utilise la connexion internet de [’université mais il existe un réseau séparé pour les coworkers auquel les étudiants n’ont pas acces.

Situation géographique

CATALOGNE, ESPAGNE

Vue d’ensemble

Atmospheére

Financement

Le conseil d’Enric : « Créez
d’abord la communauté de
coworkers. Les jeunes entreprises
travaillaient déja a Uuniversité et
’espace de coworking leur a fourni
un lieu de collaboration. »

Contact
Enric Ginovart

Site web : https://coworking.urvempren.cat/



https://coworking.urvempren.cat/
https://coworking.urvempren.cat/

Qui gére ’espace ?

Un accompagnement est-il proposé aux entreprises ?

Qu’est-ce qui a le mieux
fonctionné ?

Qu’est-ce qui n’a pas
marché ?

Avis des partenaires :

APPRECIE >
CE QUI FONCTIONNE LE MIEUX >

NE FONCTIONNERAIENT PAS >

Qu’en
pensent les
coworkers ?

Qui y travaille ?

Type d’abonnement A la journée

Colt Non disponible

Aménagement de I’espace
de travail

Modalités d’acces

Utilisation gratuite des salles
de réunion

Accés aux événements

Inscription a la newsletter /
aux réseaux sociaux

Utilisation du parking (sous réserve
de disponibilité)

Connexion haut débit

Utilisation gratuite de cabines
téléphoniques / endroit calme
pour passer des appels

Impressions, photocopies, scans
et fax

Boite aux lettres

Domiciliation d’entreprise

Ligne téléphonique

Service de réception de colis

Temps partiel

Non disponible

Temps plein

90 € par mois

Bureau fixe

8 h a 20 h (horaires
universitaires)

v

v

v
(dés sa mise en place)

v

Bureau individuel

Non disponible

Abonnement
virtuel

En cours de
développement

Autres commentaires




Situation géographique

CATALOGNE, ESPAGNE

Ftude de cas n° 4

ESPAI LA MAGRANA, VALLS

Vue d’ensemble

Atmosphere

Financement

Installations

Bureaux partagés

Café

Salles de réunion

Espace pour les
événements

Espace silencieux

Espace extérieur

Parking

Espace bien-étre

Autre

15 postes de travail dans une grande salle, mais qui est compartimentée a [’aide de panneaux de verre fixes pour créer une certaine intimité.
Cuisine / bar a U’extérieur de la zone de travail pour les événements sociaux.

Salle pouvant accueillir environ 10 personnes, avec tableau noir mais sans écran.

Grande salle indépendante a l’arriere des locaux, reliée a la cuisine/au bar, qui offre un bon espace pour les événements. Un événement
peut étre organisé pendant que les coworkers travaillent.

Pas d’espace silencieux, mais quelques chaises relaxantes a coté de la photocopieuse.
Pas d’espace extérieur.
Parking dans les rues adjacentes et parking public a 5 minutes a pied.

Des cours de yoga ont été organisés dans |’espace dédié aux événements.

Potentiel d’expansion a |’étage, mais la propriétaire a décidé de garder l’espace tel qu’il est.

Le conseil de Laia :
« Permettre a la conception
de ’espace d’étre flexible
pour s’adapter aux exigences
des différents coworkers »

Contact
Laia Benaiges Manne

E-mail : info@espailamagrana.cat
www.espailamagrana.cat
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Qui gere ’espace ?

Un accompagnement est-il proposé aux entreprises ?

Qui y travaille ?

Qu’en
pensent les
coworkers ?

Type d’abonnement Abonnement

virtuel

A la journée Temps partiel Temps plein Bureau individuel

Colt 15 € par jour 2 jours par semaine = 60 € par mois 150 € par mois Pas de bureaux 10 € par mois —
3 jours par semaine = 90 € par mois sépares, mais des 1 jour de coworking

espaces séparés par par mois
des panneaux de verre
pour les bureaux fixes.
éménagelment de l’espace Pas de bureau fixe Pas de bureau fixe Bureau fixe Pas de bureau fixe
e travai

Modalités d’acces

Utilisation gratuite des salles 2 jours par semaine = 4 heures par mois 8 heures par mois Réductions
de réunion 3 jours par semaine = 6 heures par mois

Accés aux événements v Réductions

Abonnement a la newsletter / v
aux réseaux sociaux

Utilisation du parking (sous réserve
de disponibilité)

Connexion haut debit

Utilisation gratuite de cabines
téléphoniques / endroit calme pour
passer des appels

Impressions, photocopies, scans et
fax

Boite aux lettres

Domiciliation d’entreprise

Ligne téléphonique

Service de réception de colis

Avis des partenaires :
APPRECIE >

CE QUI FONCTIONNE LE MIEUX >

NE FONCTIONNERAIT PAS >



Etude de cas 1‘10 5 Situation géographique

CATALOGNE, ESPAGNE

NURIA SOCIAL, OLOT

Vue d’ensemble

Atmospheére

Financement

Installations

Bureaux partageés Il y a de la place pour 14 coworkers et il y en a actuellement 12. Il y a deux salles de bureaux pour les coworkers, avec une paroi en verre qui

les sépare. Les bureaux sont trés ouverts.

Café Le conseil de Jargi :

Développez une
relation/collaboration forte
entre les coworkers avant
d’ouvrir l’espace.

Il'y a un grand café/cantine qui sert jusqu’a 30 repas chaque midi en proposant une cuisine flexitarienne.

Salles de réunion . . o s
Petite salle de reunion pouvant accueillir jusqu’a 4 personnes.

[Espace pour les
evenements

Espace silencieux

Grand espace événementiel (150 m?) avec scéne pouvant accueillir 150 personnes assises et 200 personnes debout.

Pas de salle silencieuse, mais possibilité d’utiliser la salle de réunion.

Espace extérieur
Pas d’espace extérieur, car situé dans le centre-ville.

Contact :
Jargi

Parking
Stationnement dans les rues adjacentes.

Espace bien-étre

nuriasocialolot@gmail.com
http://nuriasocial.org/

L’espace pour les événements a été utilisé pour des cours de yoga dans le passé.

Autre
Poéle a granulés de bois qui chauffe le batiment.



mailto:nuriasocialolot@gmail.com
http://nuriasocial.org/
http://nuriasocial.org/

« Au fur et a mesure

que les entreprises se
: sont développées, elles
Qu’en ont collaboré davantage Qui y travaille ?

pensent les ensemble »
coworkers ?

Qui gére ’espace ?

Un accompagnement est-il proposé aux entreprises ?

« Les bureaux partagés offrent une
solution au probleme de ’isolement
qui touche de nombreux travailleurs
indépendants travaillant a
domicile. »

[ Type d’abonnement A la journée Temps partiel Temps plein Bureau Abonnement

individuel | virtuel .
Autres commentaires

Colt 6 € par jour 40 € par mois 75 € par mois Non Non disponible
disponible
Qu’est-ce qui a le mieux
fonctionné ? Ameénagement de 'espace Pas de bureau fixe Pas de bureau fixe Bureau fixe
de travail
Modalités d’acces Seulement quand d’autres Signature d’un contrat et obtention d’une Signature d’un contrat et
travailleurs sont la. clé. obtention d’une clé.
Utilisation gratuite des salles 4 v
de réunion

Qu’est-ce qui n’a pas
marché ?

Acces aux événements

Abonnement a la newsletter /
aux réseaux sociaux

Utilisation du parking (sous réserve
de disponibilité)

Connexion haut débit

Utilisation gratuite de cabines
téléphoniques / endroit calme
pour passer des appels

Impressions, photocopies, scans et
fax

Boite aux lettres

Domiciliation d’entreprise

Ligne telephonique

Service de reception de colis

Avis des partenaires :

APPRECIE >
CE QUI FONCTIONNE LE MIEUX >
NE FONCTIONNERAIENT PAS >



Dates :

2 - 5 avril 2019

Ftudes de cas :

REUNION DE VALE OF GLAMORGAN

Partenaires Sept espaces de coworking ont été visités dans le sud du Pays de
Galles et le sud-ouest de I’Angleterre

. Engine Shed/Boxworks, Bristol

. Framework, Bristol

. Edventure, Frome

Espaces de coworking visités dans le pays de Galles . Cheese and Grain, Frome
du Sud
. Old Church School, Frome

Centre communautaire de Castleland .
0 . Indycube, Castlelands Community Centre, Barry

@ Welshlce . Welsh Ice, Caerphilly

Uwmbran

o)

e == Caldicot 3
9 eish ICE Magq Apercu des espaces

Liantrisant m m

F"-_J"l'_‘v". lun

(M4

(A4232 Em Cardiff feho
Framework co-working 9) Boxworks

Penarth 2
Nansea

o Castleland Community Ce [4370)
(A8

s

Weston-super~Mare Bradford-on-Avon
Espaces de coworking visités en Angleterre king 2308

Lo Aveof o StJol 1 Coordonnées de I’organisateur
Q Edventure Frome Outstanding idSOme
Natural Beauty

. : Edvem:r.e\Ftome Hannah Dineen, Creative Rural Communities

A1) : ! The Old Church School \§ E-mail : create@valeofglamorgan.gov.uk

Q The Old Church School

Cheese & Grain
www.valeofglamorgan.gov.uk

©Q Boxworks Shenton Mallet -
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Situation géographique

Ftude de cas n° 6

ENGINE SHED / BOXWORKS

BRISTOL, ANGLETERRE

Vue d’ensemble

Atmospheére

Installations

Bureaux partagés

Il'y a un espace café ouvert ou les coworkers travaillent, collaborent et se créent un réseau. Il y a une piéce adjacente plus calme. Financement

Cafe Service de café et de collations.

Salles de réunion ;
12 salles de réunion.

Le conseil de Gavin : offrir une
flexibilité dans |’espace pour
permettre aux entreprises de se
developper.

Espace dédié aux
événements
Parking

Grand espace pour les événements de réseautage et les présentations formelles.

Pas de parking sur place, car adjacent a la gare de Bristol Temple Meads.

Espace silencieux . .
P Il existe des salles de coworking plus calmes.

Espace extérieur

Pas d’espace extérieur, mais des cafés/restaurants sont adjacents avec des places en terrasse. Contact :

Gavin Eddy

Espace bien-étre n
P ILn’y a pas d’espace de bien-étre.

Autre

Les entreprises qui louent des unités de conteneurs Boxworks ont accés a toutes les installations d’Engineshed. gavin@forwardspace.co.uk

https://engine-shed.co.uk/



mailto:gavin@forwardspace.co.uk
https://engine-shed.co.uk/

Qui gére ’espace ?

Un accompagnement est-il proposé aux entreprises ?

Qu’est-ce qui a le mieux
fonctionné ?

Qu’est-ce qui n’a pas
marcheé ?

Avis des partenaires

APPRECIE >
CE QUI FONCTIONNE LE MIEUX >
NE FONCTIONNERAIT PAS >

Qu’en
pensent les
coworkers ?

Nous n’avon
parlé a aucun
coworker.

Qui y travaille ?

5 ﬂh

{ =
S NNG"GS

Sy

o

Type d’abonnement A la journée

Colt 20 £ par jour

Aménagement de |’espace Pas de bureau fixe

de travail

Modalités d’acces 8h30 - 17h30

Utilisation gratuite des salles
de réunion

Accés aux événements

Abonnement a la newsletter /
aux réseaux sociaux

Utilisation du parking (sous réserve
de disponibilité)

Connexion haut débit

Utilisation gratuite de cabines
téléphoniques / endroit calme
pour passer des appels

Impressions, photocopies,
scans et fax

Boite aux lettres

Domiciliation d’entreprise

Ligne téléphonique

Service de réception de colis

Temps partiel

120 £ par mois (60 heures)

Pas de bureau fixe

8h30 - 17h30

260 £ par mois

Bureau fixe

24h/24,7 /7

v

v

Abonnement
virtuel

Bureau individuel
(Boxworks)

900 £-1000 £ par mois

Chaque unité peut accueillir
4 a6 personnes - 2,4x 12,2 m

Acceés individuel a chaque
unité
¥" (A Engine Shed)

v'  (a Engine Shed)

v' (a Engine Shed)

v

Unités privées

v

v
X

v"  (a Engine Shed)

Autres
commentaires




Ftude de cas n° 7

Situation géographique

BRISTOL, ANGLETERRE

FRAMEWORK

Vue d’ensemble

Atmospheére

Financement

Installations

Bureaux partagés

Il'y a un espace café ouvert ou les coworkers travaillent, collaborent et se créent un réseau. Il y a deux étages de bureaux plus calmes.
Certaines entreprises ont pris possession de certains espaces de cette zone et y ont installé des bureaux fixes.

i Le conseil de Gavin : un espace

doit étre suffisamment grand pour
étre commercialement viable.

460 m? est la taille minimale
conseillée pour l’espace.

Du café est disponible gratuitement dans le café-bar situé au rez-de-chaussée. Un seul espace cuisine dans le batiment pour encourager les
coworkers a se déplacer et a créer du lien.

Salles de réunion :
Un ensemble de salles de réunion, d’espaces de pause et d’espaces de brainstorming.

Espace dédié aux
événements
Parking

L’espace café peut étre vidé de ses tables pour créer un espace dédié aux événements au rez-de-chaussée.

Pas de parking.

Espace silencieux : o . : :
Des cabines telephoniques sont disponibles.

Contact :
Gavin Eddy

Espace extérieur , .
Pas d’espace extérieur.

Espace bien-étre ,
P Yoga tous les matins dans ’espace cafe.

gavin@forwardspace.co.uk

Autre

Utilisation gratuite du café pour les groupes qui organisent des événements, par exemple des groupes de femmes entrepreneurs. https: / /www.frameworkbristol.co.uk/

Iy a une bibliothéque, des douches et la fibre 1 Gb/s.



mailto:gavin@forwardspace.co.uk
https://www.frameworkbristol.co.uk/

Environnement
agreable,

Qui gére l’espace ? bon cafée

Qui y travaille ?

Qu’en
pensent les
coworkers ?

Un accompagnement est-il proposé aux entreprises ? r

Set Squared

=

Le meilleur espace
de coworking que
j’ai vu depuis
longtemps

Type d’abonnement A la journée Temps partiel Temps plein Bureau Abonnement
individuel virtuel

Autres commentaires

Qu’est-ce qui a le mieux Eout

. ) Différents modeles d’abonnement donnant
fonctionné ?

aux membres ’acces a différentes zones
100 £ : acces au café lounge 200 £ : acces
au café et aux bureaux de coworking,

a la bibliotheque et aux salles de réunion

Amenagement de l'espace Pas de bureau fixe Bureau fixe

de travail

Modalites d’acces 24 h/24,7i/7
Utilisation gratuite des salles v/
de réunion

Acces aux evenements

Abonr;ement a la newsletter /
aux réseaux sociaux

Utilisation du parking (sous reserve
de disponibilité)

Connexion haut debit

Utilisation gratuite de cabines
téléphoniques / endroit calme
, ., pour passer des appels
Qu’est-ce qui n’a pas Impressions, photocopies,
marché ? scans et fax

Boite aux lettres

Domiciliation d’entreprise

Ligne telephonique

Service de réception de colis

1.
Avis des partenaires :

APPRECIE >
CE QUI FONCTIONNE LE MIEUX >
NE FONCTIONNERAIT PAS >


https://www.setsquared.co.uk/

Etude de cas 1‘10 8 Situation géographique

THE WELSH MILL HUB, EDVENTURE

FROME, ANGLETERRE

== Vue d’ensemble

Atmospheére

Financement

Installations

Bureaux partagés

7 bureaux fixes.

Café

Cuisine et cafetiere.

Salles de réunion

Le conseil de Lisa :
travailler sur les relations et
la confiance des coworkers.

Les salles de réunion de la cave peuvent accueillir environ 20 personnes, avec une grande table autour de laquelle s’asseoir.

Espace pour les
événements

Parking

Espace flexible avec la conversion de I’espace de coworking en espace dédié aux événements le soir.

Pas de parking.

Espace silencieux ., :
Un espace téelephonique calme et un bureau calme dans la serre.

Contact :

Espace extérieur .
Lisa Hawes

Pas d’espace extérieur.

Espace bien-étre .
lisa@edventurefrome.org

Autre

https://edventurefrome.org/

Remakery, Frome - atelier communautaire. Les espaces peuvent étre loués par d’autres groupes de la communauté.



mailto:lisa@edventurefrome.org
https://edventurefrome.org/

Qui gére ’espace ?

Un accompagnement est-il proposé aux entreprises ?

Avis des partenaires :

APPRECIE >
CE QUI FONCTIONNE LE MIEUX >
NE FONCTIONNERAIT PAS >

« C’est toujours
mieux que de

« Je suis ravi d’avoir
rejoint une famille
d’entreprises
sociales. » "

travailler a la
maison. »

Qu’en pensent
les coworkers ?

« Le fait d’étre freelance
peut étre source d’isolement. Je suis donc trés heureux
d’avoir rejoint le hub, que j’appelle ma « maison de
travail » et ou je suis entouré de personnes créatives
partageant les mémes idées. »

Qui y travaille ?

Type d’abonnement

Colt 15 £ par jour

Aménagement de I’espace
de travail

Modalités d’acces

Utilisation gratuite des salles
de réunion

Accés aux événements

Abonnement a la newsletter /
aux réseaux sociaux

Utilisation du parking (sous réserve
de disponibilité)

Connexion haut débit

Utilisation gratuite de cabines
téléphoniques / endroit calme pour
passer des appels

Impressions, photocopies, scans et
fax

Boite aux lettres

Domiciliation d’entreprise

Ligne téléphonique

Service de réception de colis

Temps partiel

Bureau
individuel

135 £ par mois (bureau fixe)
100 £ par mois (bureau flex)

Bureau fixe
Bureau flex

24h/24,7 /7

30 £ par mois

Autres commentaires




Ftude de casn .9

OLD CHURCH SCHOOL

Installations

Bureaux partagés

Café

Salles de réunion

Espace pour les
événements

Parking

Espace silencieux

Espace extérieur

Espace bien-étre

Autre

25 % de ’espace de travail, taux d’occupation = complet, liste d’attente.

Le Reflectory co-working café est ouvert aux coworkers ainsi qu’au public du lundi au vendredi de 8h30 a 15h30 pour le petit-déjeuner, le
déjeuner et ’apres-midi. Il est subventionné pour les membres. Il est géré par une société tierce. Politique anti « déjeuner devant son
écran ». Zone de réunion informelle.

2 salles de réunion pouvant accueillir jusqu’a 10 personnes chacune.
Le café sert également d’espace pour les événements et les réunions.
Le stationnement est limité, les membres sont encouragés a se déplacer a pied ou a vélo. Des supports a vélos sont disponibles.

Des cabines téléphoniques sont disponibles pour les appels personnels.

Terrasse extérieure avec un terrain pour s’asseoir.

Le sport et le bien-étre sont encouragés. Douches disponibles.

Médiatheque, fibre ultrarapide 1 000 Mbps, reprographie, téléphones VolP.

Situation géographique

FROME, ANGLETERRE

Vue d’ensemble

Atmosphere

Financement

Le conseil de Gavin : concevoir
des points de rencontre plutot
que des couloirs, pour que les

coworkers entament des
conversations.

Contact :
Gavin Eddy

gavin@forwardspace.co.uk

www. theoldchurchschool.co.uk
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Qui gére ’espace ?

Un accompagnement est-il proposé aux entreprises ?

Qu’est-ce qui a le
mieux fonctionné ?

Qu’est-ce qui n’a pas
marché ?

Avis des partenaires :
APPRECIE >

CE QUI FONCTIONNE LE MIEUX >

NE FONCTIONNERAIT PAS >

Nous n’avons
pas rencontre

de coworkers

Qu’en pensent
les coworkers ?

Qui y travaille ?

Type d’abonnement A la journée

Cout
par mois)

Amenagement de [’espace
de travail

Bureau flex

Modalites d’acces Lundi a vendredi 8h30 - 17h30

Utilisation gratuite des salles
de réunion

Utilisation : facturé 10 £/heure

Acces aux evenements

Abonnement a la newsletter /
aux réseaux sociaux

Utilisation du parking (sous réserve
de disponibilité)

Connexion haut debit

Utilisation gratuite de cabines
téléphoniques / endroit calme pour
passer des appels

Impressions, photocopies, scans et
fax

Boite aux lettres

Domiciliation d’entreprise

Ligne téléphonique

Service de réception de colis

75 £ par mois (un jour - 30 heures

Temps partiel Temps plein

100 £ par mois (2 jours /
60 heures par mois)

200 £ par mois (bureau fixe)
150 £ par mois (bureau flex)

Bureau fixe
Bureau flex

Lundi a vendredi 8h30 -
17h30

Bureaux fixes : acces 24 h/24 -
7il7

Bureau flex : heures de
coworking

3 heures d’utilisation
gratuite

6 heures d’utilisation gratuite

v v

v v

En option

En option

v v

Bureau privatif

300 £ par mois

10 m? pour 2
personnes

acceés 24 h/24 -
73§17

v

v

En option

v

Abonnement

virtuel Autres commentaires

20 £ par mois

Coherent



https://coherent.work/

~ Situation géographique
Etude de cas n° 10

BARRY, PAYS DE GALLES

INDYCUBE, CASTLELANDS COMMUNITY CENTRE

Vue d’ensemble

Atmosphere

Financement

Installations

Bureaux partages

Actuellement, coworking proposé dans une salle composée de 3 bureaux.

Le conseil de Russell : C’est
formidable de créer un espace
abordable pour toutes les

petites entreprises.

Cafeé . . e
The et café gratuits a disposition.

Salles de réunion

Il existe 3 autres salles de réunion qui peuvent étre réservées a l’heure : Pendragon (une grande salle au premier étage), Camelot (une salle
pouvant accueillir 30 personnes) et Lancelot (qui est actuellement aménagée comme une suite informatique).

Espace pour les n . .
événements La salle Pendragon, plus grande, peut étre louée pour des evénements.

Parkin
8 Stationnement limité.

Espace silencieux Contact :

Russell Todd
russell.todd@indycube.community

Non.

Espace exterieur
Non.

Espace bien-étre

https://www.indycube.community/zoo-
zoo/item/barry-castland-community

Le centre propose toute une série d’activités tout au long de la journée, notamment des cours pour adultes, des cours d’arts martiaux, des
clubs d’amincissement, des seances pour bébés et jeunes enfants et des cours de sport.

Autre



mailto:russell.todd@indycube.community
https://www.indycube.community/zoo-zoo/item/barry-castland-community
https://www.indycube.community/zoo-zoo/item/barry-castland-community

Nous n’avons pas
rencontre de

coworkers.
Qui gére ’espace ?

Qui y travaille ?

Qu’en pensent

les coworkers ?
Un accompagnement est-il proposé aux entreprises ?

. fal : 1 Type d’abonnement A la journée Temps partiel Temps plein Bureau privatif | Abonnement
%laftsigrfséq;“ 5 VIREEE] Autres commentaires
Cout 12 £ par jour Tarif journalier 180 £ par mois Non disponible 10 £ par mois

uniquement Indycube

Qu’est-ce qui n’a pas Aménagement de I'espace Bureau flex Bureau flex
de travail

marché ?
Modalités d’acces Pendant les heures
d’ouverture du centre
Utilisation gratuite des salles
de réunion
Acces aux événements
Abonnement a la newsletter /
aux réseaux sociaux

Utilisation du parking (sous réserve
de disponibilité)

Connexion haut débit

‘1_ Utilisation gratuite de cabines
- 4 téléphoniques / endroit calme pour
Ty passer des appels

v Ifmpressions, photocopies, scans et
ax

Boite aux lettres

Domiciliation d’entreprise

Ligne telephonique

Service de réception de colis

Avis des partenaires :
APPRECIE >

CE QUI FONCTIONNE LE MIEUX >
NE FONCTIONNERAIT PAS >


https://www.indycube.community/

Etude de cas n° 11
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Installations

Bureaux partagés

Café

Salles de réunion

Espace pour les
événements

Parking

Espace silencieux

Espace extérieur

Espace bien-étre

Autre

Espace de coworking ouvert et bureaux fixes

Thé et café gratuits a disposition, café/restaurant/bar.

Ily a 3 autres salles de réunion qui peuvent étre réservées a I’heure, de tailles différentes. Les réunions informelles au café sont gratuites.

Le café offre un espace utile pour les événements. Il y a beaucoup d’événements, de fétes, de quiz et de soirées jeux pour permettre aux
coworkers de faire connaissance.

Parking disponible sur la base du premier arrivé, premier servi. Gare ferroviaire de Caerphilly a 1,6 km/20 minutes de marche.

Des cabines téléphoniques sont disponibles pour passer des appels au calme, une salle plus calme pour le coworking est disponible.
Terrasse extérieure.

Club de course a pied, et mise a disposition de douches et de supports pour vélo.

Aucune caution demandée, accords d’entrée et de sortie faciles et la plupart des unités commerciales se situent sous le seuil du taux
d’imposition des entreprises. C’est un espace de travail qui accepte les animaux de compagnie.

Situation géographique

CAERPHILLY, PAYS DE

GALLES

Vue d’ensemble

Atmospheére

Financement

Le conseil de Jamie : C’est formidable
d’avoir une communauté qui se soutient
mutuellement dans le développement

de U'activité de chacun.

Contact :
Jamie McGowan

jamie@welshice.org

https://welshice.org/



mailto:jamie@welshice.org
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Qui gére ’espace ?

Un accompagnement est-il proposé aux entreprises ?

Avis des partenaires :

CE QUI FONCTIONNE LE MIEUX >

NE FONCTIONNERAIT PAS >

Nous n’avons
pas rencontré
de coworkers

Qu’en pensent
les coworkers ?

Qui y travaille ?

Type d’abonnement A la journée

Cout 12 £ par jour

Ameénagement de [’espace
de travail

Bureau flex

Modalités d’acces Pendant les heures

d’ouverture du centre

Utilisation gratuite des salles
de réunion

Acces aux événements

Inscription a la newsletter /
aux reseaux sociaux

Utilisation du parkin? (sous v

réserve de disponibilité)

Connexion haut débit v haut débit
200 mbps

Utilisation gratuite de cabines v/

téléphoniques / endroit calme
pour passer des appels

Impressions, photocopies,
scans et fax

Boite aux lettres

Domiciliation d’entreprise

Ligne teléphonique

Service de réception de colis

Temps partiel

Temps plein Bureau privé

A partir de 300 £ par
mois

Espace de bureau de
taille variable
disponible

24h/24et7j/7

Frais supplémentaires
pour les salles de
reunion

v
v

v

v haut débit
200 mbps

X

Abonnement virtuel

42 £ par mois

Un jour de bureau par
semaine

Frais supplémentaires
pour les salles de
reunion

v

v

v

v haut débit
200 mbps

v




Ftudes de cas :

REUNION DE LEIPZIGER MULDENLAND

Dates :

5 - 8 novembre 2019

Deux sites ont été visités : ils devraient réhabilités en espaces de
Kiel Rostock coworking.
Elbe
Hamburg A~
s T Schwerin 1.  Manufakturehofe Wurzen
; f . 2. Herrenhaus Rocknitz
EERLANDS Bremen

Apercu des espaces

* *Zwolle - in i
Lelystad . “Berlin Wiel

Amiar & Hannover g Potsdam
e Raiatalcl) Magdeburg

_Gottingen 9 Cotitns ) 2 Trossin
* Dortmund

Diisseldorf * Leipzig  Dresde:
Maastricht . GERMANY o

 Cologne

Duisburg,

Lib
pum Zwickau ~jetf nad Labem
v . Prague
Wiesbaden ¢ * Frankfurt Carlshad s
Mainz Pilsen

" CZECH

LUXEMBOURG

- Nuremberg
Saarbrticken . Budejovics
Stquart Regensburg s

Strasbourg * Augsburg

~Schaffhausen Munich o
'StGaller\' A Pu

Basel
Basle .5

° Belgern
_LEUCHTEN Eilenburg :
e i oot Récknitz

OFFNUNGSZEITEN
BURO & AUSSTELLUNG:

Mitcwoch & Donnerstag
13:00 - 16:00 Uhr Lossatal
Freitag

10:00 - 12:00 Uhr Taucha

und nach Vercinbarung.

Dahlen
TEL.: 03425 9051-928 LeipZIQ

E-MAIL: info@lmw-wurzen.de
WEB: wwwilmw-wurzen.de

Oschatz
Markkleeberg Wermsdorf

(A28

Grimma , .
Coordonnées de |’organisateur
Zwenkau

Matthias Wagner, Leipziger Muldenland

E-mail :
Un total de 28 participants representant regionalmanagement®leipzigermuldenland.de
\/ les 7 GAL partenaires ont assisté a la o
Spa and Sl réunion organisée par Leipziger www. leipzigerm uldenland.de

Borna Swimming Pool RIFF Muldenland.

¢_, L e 4 Partenaires

A
v ‘,3;'
‘1 broitzsch
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Etllde de cas no 12 Situation géographique

WURZEN, ALLEMAGNE

MANUFAKTUREHOFE WURZEN

Vue d’ensemble

Atmospheére

Installations

Bureaux partagés

Pas de bureaux ou de disposition des pieces a ce stade. L’endroit est vaste et les coworkers peuvent aménager ’espace selon leurs besoins.

Café : . : : . \ o .
Espace possible pour le cafe et les collations plus tard, bien que le site se trouve a proximité de cafées et restaurants.

Salles de réunion Nombreux étages ou l’espace peut étre laissé en plan ouvert ou ou des cloisons peuvent étre installées pour créer plusieurs piéces. Pieces
donnant sur cour au rez-de-chaussée pour d’éventuels ateliers ou bureaux.

Le conseil de Thomas : La possibilité
d’utiliser "espace de différentes

maniéres est un avantage. Laissez les
coworkers aménager |’emplacement
en fonction de leurs besoins.

FSP,ace pour les Un espace dédié aux événements existe a coté, dans le « Kulturhaus Schweizergarten », mais un espace pourrait aussi étre prévu pour des
evénements événements.

Parking Pas de parking sur le site. Quelques places de stationnement dans la rue a "extérieur, mais trés proche d’un grand parking et a seulement
10 minutes de marche de la gare, avec des lignes pour Leipzig et Dresde. De bonnes liaisons de bus pour les habitants du coin.

Espace silencieux , A ez : : o A .
L’espace peut étre planifie en fonction des besoins. Des zones silencieuses peuvent étre concues selon les besoins.

Espace extérieur

Une petite cour et un petit espace en plein air a 'arriére du batiment avec la possibilité d’installer des tables et des sieges.

Contact :
Thomas Kolb

Espace bien-étre Le batiment était auparavant utilisé a des fins industrielles et pourrait éventuellement accueillir des installations intérieures de soins de santé
ou de sport/gymnase.

Thomas Kolb, mail@kolbripke.de

Autre L’investissement de ’immeuble sera calculé en fonction des besoins des coworkers et de la valeur du rendement locatif pour le propriétaire.
Le propriétaire du batiment est prét a explorer d’autres possibilités d’utilisation du batiment.
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Nous n’avons
pas rencontré

. . . .
Qui gére ’espace ? Qui y travaille ?

SMARTLUX

de coworkers

Un accompagnement est-il proposé aux entreprises ?

APPRECIE >

CE QUI FONCTIONNE LE MIEUX >

NE FONCTIONNERAIT PAS >

innovatives licht
W1 EN

“OFFNUNGSZEITEN
BURO & AUSSTELLUNG:

Nach Vereinbarung
T: 03425 8577710

info@smartlux.de
www.smartlux.de

Qu’en pensent
les coworkers ?

HHHHHRITIT vl

VAT

Type d’abonnement

Colt

Aménagement de ’espace
de travail

Modalités d’acces

Utilisation gratuite des salles
de réunion

Acceés aux événements

Abonr)ement a la newsletter /
aux réseaux sociaux

Utilisation du parking (sous
réserve de disponibilité)

Connexion haut débit

Utilisation gratuite de cabines
téléphoniques / endroit calme pou
passer des appels

Impressions, photocopies, scans et
fax

Boite aux lettres

Domiciliation d’entreprise

Ligne téléphonique

Service de réception de colis

A la journée

A déterminer

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Temps partiel

A déterminer

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification
Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Temps plein

A déterminer

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification
Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Bureau privatif

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification

Au stade de la
planification
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Ftude de cas n° 13

HERRENHAUS ROCKNITZ

GEOPORTAL ROCKNITZ

»Willkommen in der Idylle*

Spuren der Eiszeit

\ der

e oy

Besuchen Sic unsere geologische Eddebniswelt
hicr im Geoportal!

Salles de reunion

Espace pour [es
événements

Parking

Espace silencieux

Espace exterieur

Espace bien-étre

Autre

Les écuries doivent encore étre rénovées et I’aménagement des espaces n’a pas encore été décidé. Le batiment est tres grand, avec de
’espace sur différents niveaux et offrant beaucoup de flexibilité et de possibilités d’aménagement.

Il est prévu d’ouvrir un petit café dans les écuries. Une autre option est celle de distributeurs automatiques, remplis de produits frais
provenant de la boulangerie et d’autres producteurs des environs.

Des espaces de détente et des salles de réunion plus grandes pourraient étre aménagés. Des chambres sont disponibles dans le manoir.
Il'y a de la place au musée et dans les salles du manoir, mais [’endroit peut accueillir des événements en plein air.

Il y a beaucoup de places de stationnement disponibles.

L’espace extérieur offre des endroits ou s’asseoir a l’écart, ou discuter en privé tout en se promenant. Il serait possible d’installer des
cabines teléphoniques et des espaces compartimentes. Des pieces sont également disponibles dans le manoir et pourraient étre incluses
dans le batiment des écuries.

Promenades pittoresques, grand parc extérieur pour enfants/aire de jeux (également bon pour les adolescents). Espace pour les
événements extérieurs et unités de stockage.

Les possibilités de marche, de course, de cyclisme et de jeux pour enfants sont nombreuses. Des douches et des racks a vélo pourraient
facilement étre intégres dans la conception et [’aménagement du site. Un club de sport et d’autres services sociaux et sportifs se trouvent
a proximite, dans le cadre du reaménagement de [’ancienne école, qui se trouve a 10 minutes de marche.

Musée au manoir et beaucoup d’éléments de géologie et d’histoire a découvrir. Bon emplacement pour impressionner les clients.

Situation géographique

Vue d’ensemble

Atmosphere

Financement

Le conseil de Thomas : Offrir un
emplacement attrayant, pour les modes
de vie holistiques, avec de bonnes

installations et un bon environnement.

Contact :
Thomas Poge

Thomas.poege@gemeinde-thallwitz.de

https://www.gemeinde-thallwitz.de

THALLWITZ, ALLEMAGNE
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Nous n’avons
pas rencontré

Qui y travaille ?

q ’
space ?
Qui gére ’esp de coworkers

Qu’en pensent

Un accompagnement est-il proposé aux entreprises ? les coworkers ?

Type d’abonnement A la journée Temps partiel Temps plein Bureau privatif Abonnement virtuel
Qu’est-ce qui a le mieux Autres commentaires
fonctionné ? Cout A déterminer A déterminer A déterminer A déterminer

Aménagqment de l’espace Au stade de la Au stade de la Au stade de la planification Possible

de travail planification planification

Modalités d’acces Horaires susceptibles Horaires susceptibles Horaires susceptibles Horaires pouvant étre
~ p ~ ~ p ~ ~ p ~ p ~
d’étre flexibles, de tot d’étre flexibles, de tot d’étre flexibles, de tot flexibles, de tot le matin
le matin au soir le matin au soir le matin au soir au soir

Utilisation gratuite des salles Possible au manoir Possible au manoir Possible au manoir
de réunion

Accés aux événements

Inscription a la newsletter /
aux reseaux sociaux

Utilisation du parking (sous reserve v v v/ v/
de disponibilité)
Connexion haut débit v/ v v v
) q ’

Qu eSt,C,’e qui n-a pas Utilisation gratuite de cabines Possible / au stade Possible / au stade Possible / au stade Possible / au stade

marché ? téléphoniques / endroit calme pour de la planification de la planification de la planification de la planification
passer des appels
Impressions, photocopies, scans et Au stade de la Au stade de la Au stade de la planification Possible
fax planification planification
Boite aux lettres Possible Possible Possible Possible
Domiciliation d’entreprise v v/ v/ Possible
Ligne teléphonique X En option En option En option
Service de réception de colis Possible Possible Possible Possible

Avis des partenaires :

APPRECIE >
CE QUI FONCTIONNE LE MIEUX >

NE FONCTIONNERAIT PAS >



